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Nachfolgend haben wir wichtige Informationen zusammengstellt, die 

einen Einblick in die Tätigkeit als Teamer bei europartner reisen Wal-

ter Beyer GmbH (ep) sowie die Organisation unserer Reisen vermitteln 

sollen.

Wir über uns:

Als einer der größten Gruppenreiseveranstalter für Jugendsprach-

reisen auf dem deutschen Markt bieten wir Sprachreisen und kombi-

nierte Sprachreisen für Kinder und Jugendliche nach England, Malta, 

Spanien, Frankreich und Deutschland, sowie Klassen- und Gruppen-

fahrten für Schulen und Volkshochschulen an.

Als Teamer besteht deine Hauptaufgabe darin, den Teilnehmern eine 

erlebnisreiche und spannende Zeit zu bieten und uns darin zu unter-

stützen, die hohe Qualität unserer Sprachreisen zu gewährleisten und 

ständig zu verbessern. 

Im Vertrieb unserer Reisen arbeiten wir auch mit Partnern (z. B. Kreis-

jugendringe, AWO‘s, kirchliche Verbände), den so genannten Grup-

penkunden, zusammen, die teilweise ihre eigenen Teamer einsetzen. 

Unsere Sprachreisen und kombinierten Sprachreisen:

Der größte Teil unserer Sprachschüler und Teamer reist mit dem Bus 

an. Die Unterbringung der Teilnehmer und Teamer findet meistens in 

Gastfamilien statt. Ausnahme sind unsere Fahrten nach Portsmouth, 

wo Teilnehmer wie Teamer in einer Residenz untergebracht sind. Un-

sere Sprachreisen beinhalten eine Kombination aus Sprachunterricht 

und Freizeitprogramm. Die kombinierten Spracheisen beinhalten eben-

falls den Sprachunterricht und bieten Kurse in der entsprechenden 

Sportart bzw. Workshops mit den Themen Schauspiel und Malerei an. 

Für KICK AND TALK, RIDE AND TALK, TENNIS AND TALK, DANCE 

AND TALK, SAIL AND TALK, GOLF AND TALK und SURF AND TALK 

ist es nicht notwendig, dass du die Sportart perfekt beherrscht. Wir 

haben professionelle Trainer vor Ort. Du solltest jedoch ein Interesse 

an der jeweiligen Sportart haben, da du eine Gruppe sportbegeisterter 

Teilnehmer betreuen wirst. Ebenso verhält es sich mit den kombinier-

ten Sprachreisen ACT AND TALK und PAINT AND TALK.

Die Zielorte und Reisetermine:

Je nach Sprachkenntnissen kannst du in den folgenden Kursorten 

eingesetzt werden:

Kursorte              Reisezeit

Bexhill on Sea (GB)       Frühjahr / Pfingsten / Sommer / Herbst

Christchurch (GB)       Frühjahr / Pfingsten / Sommer / Herbst

Weymouth/Portland (GB)    Frühjahr / Pfingsten / Sommer / Herbst

Isle of Wight (GB)                  Sommer

Poole (GB)                  Sommer

Bournemouth (GB)                   Sommer

Portsmouth (GB)                  Sommer 

St. Malo (F)                  Sommer

Malta (MA)                   Sommer

Brighton (GB)                  Sommer

Für den Einsatz in Brighton oder auf Malta musst du mind. 3 Mal als 

ep-Teamer eingesetzt worden sein. 

Frühjahr              Pfingsten           Sommer   Herbst

23.03.-08.04.        25.05.-10.06.          22.06.-08.07.      28.09.-14.10.

30.03.-15.04.                06.07.-22.07.      05.10.-21.10.

                         20.07.-05.08.      12.10.-28.10.

                                        03.08.-19.08.      19.10.-04.11.

                 17.08.-02.09.

Bitte gib auf dem Bewerbungsbogen unter „Einsätze“ in jedem Fall 

neben deinem Erstwunsch auch mindestens eine Alternative an. Das 

erleichtert uns die Einsatzplanung erheblich und erhöht für dich die 

Chance eines Einsatzes.

Die Dauer unserer Sprachreisen sowie den kombinierten Sprachreisen 

beträgt grundsätzlich 17 Tage. Es geht immer freitags los. 

Teamervertrag:

Vor deinem Einsatz schließen wir mit dir einen Teamervertrag ab, 

in dem deine Rechte und Pflichten als Teamer schriftlich fixiert sind. 

Auch nach Vertragsunterzeichnung behalten wir uns 

vor, bei wichtigen Gründen vom Vertrag zurücktreten zu können. 

Wichtige Gründe können unter anderem sein:                                 

1.) Nichtzustandekommen einer Reise aufgrund zu geringer Teilneh-

merzahlen oder Verringerung der Zahl der Teamer aufgrund Nichter-

reichens der Soll-Gruppenstärke.

2.) Nichterfüllung der vertraglichen Verpflichtungen als Teamer vor 

und/oder während der Reise.

In diesen Fällen sind wir nicht zu Ersatzleistungen verpflichtet. 

Formale Voraussetzungen:

Alter: Da mit der angestrebten Teamertätigkeit auch eine Reihe recht-

licher Verpflichtungen übernommen werden, musst du volljährig sein. 

Du solltest aber nicht älter als 35 Jahre sein.

Sprachkenntnisse: Du musst gute Kenntnisse in Wort und Schrift in der 

im Zielland gesprochenen Landessprache haben.

Großer Erste Hilfe-Schein: Du musst im Besitz des Großen Erste Hilfe-

Scheins (beinhaltet acht Doppelstunden) sein, der nicht älter als drei 

Jahre sein darf. Falls der Schein älter ist, musst du zusätzlich an einem 

Auffrischungskurs über „Lebensrettende Sofortmaßnahmen“ (vier 

Doppelstunden) teilnehmen, der ebenfalls nicht älter als drei Jahre sein 

darf. Bitte schicke uns spätestens 2 Wochen vor deinem Einsatz eine 

Kopie zu!

Erweitertes Polizeiliches Führungszeugnis: Du musst uns spätestens 

2 Wochen vor deinem Einsatz das Zeugnis einreichen. Wir werden dir 

ca. 14 Wochen vor deinem Einsatz ein formloses Schreiben per E-Mail 

zuschicken, in dem wir bestätigen, dass du für uns tätig sein wirst. 

Mit diesem Schreiben kannst du das Führungszeugnis beantragen. 

Falls Kosten entstehen, bekommst du sie gegen Vorlage der original 

Quittung ersetzt. 

Versicherung: Wir empfehlen dir den Abschluss einer  privaten Haft-

pflicht- und Reisekrankenversicherung.

Anforderungsprofil:

Bevorzugt solltest du über Erfahrungen mit Jugendreisen und/oder in 

der Jugendarbeit verfügen. Wir erwarten von dir ein freundliches aber 

bestimmtes Auftreten, sowie Loyalität uns gegenüber. Auf der Fahrt 

und im Kursort solltest du stets unsere Interessen vertreten. 

Die Eltern erwarten von dir, dass sich ihre Kinder bei dir in verantwor-

tungsvoller Obhut befinden, während die Teilnehmer selbst sich einen 

Teamer wünschen, der weiß wo es lang geht und mit dem man viel 

Spaß haben kann. 

Alles in allem solltest du viel Flexibilität, Kreativität, Motivation und 

Einsatzbereitschaft (ggf. rund um die Uhr) mitbringen. Neben der 

Betreuung der Teilnehmer besteht deine Aufgabe vor allem in der Or-

ganisation und Durchführung des Freizeitprogramms. Dabei wird von 

dir Teamwork erwartet; du bist vor Ort 17 Tage lang Teil eines Teams, 

welches fast rund um die Uhr zusammen ist. 

Teamervergütung:

Wir übernehmen für dich sämtliche mit der Fahrt entstehenden Kosten, 

wie Hin- und Rückreise zum/vom bestätigten Einstiegs-/Ausstiegsort, 

Verpflegung, Unterkunft in Gastfamilien im Doppelzimmer (bei der 

Buchung von Einzelzimmern fallen Zuschläge an), sowie Eintrittsgelder 

mit der Gruppe. Darüber hinaus erhältst du eine Aufwandsentschädi-

gung, deren Höhe sich nach der Anzahl deiner Einsätze für ep richtet:

1.      Einsatz € 200,00  2.- 4. Einsatz € 240,00

5.- 7. Einsatz € 280,00  ab dem 8. Einsatz    € 300,00

Teamerschulung:

Voraussetzung für den ersten Einsatz als Teamer ist die Teilnahme an 

einer unserer Teamerschulungen. Hier werden konkret alle Abläufe 

der Sprachreise, juristische Hintergründe und freizeitpädagogische 

Themen behandelt. Die Anreisekosten, trägst du selbst trägst. Die Ko-

sten für die Unterkunft und Verpflegung übernehmen wir. Sowohl der 

Besuch der Schulung als auch der Einsatz als Teamer können beschei-

nigt werden.

Schulungstermine und -orte:

30.03.-01.04. Neuss   20.04.-22.04. Lüneburg

04.05.-06.05. Stuttgart  18.05.-20.05. Potsdam

01.06.-03.06. Dachau  15.06.-17.06. Kassel

Wir freuen uns auf deine Bewerbung!


